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Podstatou nasi strategie je efektivni rozvoj podnikatelskych aktivit, slouzici k
trvalému a kvalifikovanému uspokojovani soucasnych i budoucich potreb
nasich zakaznika.

Chceme byt vyhledavanym, obchodné i ekonomicky prosperujicim
dodavatelem v oblasti elektroinstalac¢nich dodavek a praci.

Zakladem organizace firmy jsou jednoznacné vymezené odpovédnosti a
pravomoci; integrovany systém managementu firmy je zaméren do vSech
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utvaru a Cinnosti a tvofri pater systemoveho rizeni firmy.

Dlraz klademe na kvalitu vstupd do procesd.

Pozitivni vztah k Zivotnimu prostredi a bezpecnosti prace je soucasti
véeobecné obchodni politiky firmy. Ma stejnou Uroveri dileZitosti jako jiné
firemni priority, jako je kvalita, spokojenost zakaznika, Ci zisk.

Zavedeny a udrzovany integrovany systém dle norem ISO 9001:2008, ISO
14001:2004 a OHSAS 18001:2007, pInéni véech legislativnich pozadavkd
organu vefejné a statni spravy je samoziejmosti, vedeni firmy ptijalo zavazek
k prevenci znecisténi, vzniku Urazd a poskozeni zdravi.

Vedeni firmy vytvari pozitivni prostfedi a motivuje pracovniky k plnému
zapojeni jejich schopnosti pro dosahovani prospéchu firmy. Kvalitni vysledky
jsou stézejnim kritériem pro hodnoceni.

Pro vSechny pracovniky nasi firmy plati: plnit pracovni ukoly v terminu,
bezchybné a ve stanovené ekonomické normé, soustavné zlepSovat vlastni
praci.

Dodavatele a partnery vybirame ke spolupraci s cilem uspokojit pozadavky
zakaznikl a zlepsit prospéch firmy.

10) VSichni pracovnici firmy jsou seznamovani se zasadami naseho

integrovaného systému managementu, coz se tyka predevsim nové
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nastupujicich pracovniku do firmy.
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